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Unter dem Arbeitstitel ,,20 Jahre Bundespolizei in Osterreich — 2005 - 2025. Von der
Zusammenlegung der Wachkdrper Bundesgendarmerie, Bundessicherheitswache und
Kriminalbeamtenkorps bis heute* erforschen wir als externes Forschungsteam die
Zusammenlegung der ehemaligen Gsterreichischen Wachkorper (Bundesgendarmerie,
Bundessicherheitswache und Kriminalbeamtenkorps), um diesen Prozess umfassend und
transparent aufzuarbeiten.

Der Projektauftrag umfasst:

o Darstellung der historischen und rechtlichen Griinde fiir die Wachkorperreform im
Jahr 2005 (beginnend im Jahr 2003), um die Reform auf wissenschaftlicher Basis
evaluieren zu konnen.

e Beschreibung der Ziele der Reform 2005 sowie Erhebung objektiver Daten der
Zielerreichung und bewertender Abgleich, um die Ziele der Reform und die
Zielerreichung bewerten zu kdnnen.

o Erhebung des Change-Management-Prozesses einschlielich der Darstellung der
Organisationskultur und Bewertung, um die Reformprozesse evaluieren und bewerten
zu konnen.

o Erhebung und Darstellung der Ziele der Reform im Jahr 2012 sowie Erhebung und
Darstellung objektiver Daten der Zielerreichung und bewertender Abgleich, um die
Reform 2012 evaluieren zu konnen.

o Erhebung der Verdnderungen der Aufbau- und Ablauforganisation der Bundespolizei
iiber den Untersuchungszeitraum (2005-2025) und analytische Darstellung, um die
Veranderungen und Adaptierungen darstellen und evaluieren zu kénnen.

o Erhebung Analyse geeigneter vorhandener von sicherheitsrelevanten
sicherheitsrelevanter Statistiken (Kriminalstatistik, Studien) iiber den gesamten
Untersuchungszeitraum (2005-2025) und analytische Darstellung, um die Reformen
hinsichtlich der sicherheitsdienstlichen Relevanzen evaluieren und bewerten zu
kdnnen.

o Erhebung, Analyse und Bewertung von vorhandener Daten iiber den Personalkdrper
iber den gesamten Untersuchungszeitraum (2005-2025) und analytische Darstellung,
um die quantitativ und qualitativ erhobenen Daten evaluieren und bewerten zu
kdnnen.

o Erhebung und Analyse relevanter gesellschaftlicher und ressortinterner
Umweltverdnderungen, Darstellung aktueller sowie prognostisch kiinftiger
Herausforderungen der 6sterreichischen Bundespolizei.



